ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplarul nr. _
UNITATEA MILITARA NR. 01512 Dosar nr.__

NrA/P 4333 din (6.12.2024

\w }lg‘mConstantm‘GRIGORAS
Mil \W‘/ \ S
N

ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a postului vacant

de ANTRENOR CTG. V' din cadrul microstructurii COMPARTIMENT PERFORMANTA
iN SPORT / BAZA DIDACTICA PENTRU APLICATII SI PERFORMANTA iN SPORT

Postul pentru care se organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata este
ANTRENOR CTG. V din cadrul microstructurii COMPARTIMENT PERFORMANTA iN
SPORT / BAZA DIDACTICA PENTRU APLICATII SI PERFORMANTA iN SPORT a UM.
01512 Sibiu.

Principalele cerinte ale postului: Organizeazi si conduce pregitirea loturilor sportive de
inot §i jocuri sportive (volei, handbal) In vederea participérii la concursurile organizate in cadrul
Ministerului Apardrii Nationale si alte institutii precum si pregitirea studentilor pe timpul
antrenamentelor individuale; Participad la pregitirea si mentinerea in stare optima de functionare a
bazei materiale pentru instructie (séli si poligoane de instructie, sald sport); Conduce sedinte de
educatie fizicd militard cu subunititile de studenti, in baza Incarcarii didactice i programarilor orare
si participd la activitatile sportive de masé (conduce cercuri sportive).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta urmiitoarele documente previazute
de HG.1336/2022 art. 35 pentru constituirea dosarului de concurs, astfel:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 la
H.G.1336/2022 (formularul este postat pe pagina de internet a institufiei sau se poale
completa la sediul unitdtii);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitatex;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz*;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului *;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea Tn munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului*;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar, sau o declaratie pe
proprie raspundere cd persoana care doreste sd candideze nu are antecedente penale care sd o
faca incompatibild cu postul pentru care candideaza, valabilad pana la obtinerea certificatului
in cauzd, care se prezintd cel mai tirziu pana la data desfiasuririi primei probe a
concursului;

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializdrile se prezintd si in original in vederea verificarii

conformitatii cu acestea.
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g) adeverintd medicald ** care s ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de céatre
medicul de familie al candidatului sau de ciitre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulérii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidatii Tnserisi pentru posturile din cadrul sistemului de invé{améant, sanétate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i} curriculum vitae, model comun European;

j} acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator
fisei postului, in conditiile in care este declaratd ,,admisd” la concurs — se va completa la
sediul unitdtii la momentul depunerii dosarului.

Data limitii pini la care se pot depune dosarele de concurs este: 15.01.2025, ora 15.00.

Documentele pentru constituirea dosarului de concurs se depun la sediul U.M. 01512
Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu, persoand de contact secretar: Lt.col. LAZAR
Andreea, telefon 0269/432990 int. 1140,

sau pot fi trimise prin Pogta Roméni, serviciul de curierat rapid, sau posta electronici
(pe adresa office@armyacademy.ro), conform calendarului de concurs.

In situatia in care candidatii transmit documentele prin Posta Roména, serviciul de
curierat rapid, sau posta electronicii (pe adresa office@armyacademy.ro), candidafii au
obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previizute mai sus la lit.
b) - €) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfagurdrii concursului, dar nu mai
tarziu de data si ora organizirii primei probe de concurs, dupé caz, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de angajare. Transmiterea documentelor prin posta electronic# se realizeazd in format
.pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibild.

Poate ocupa un post vacant sau lemporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, §i cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanfa de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

a) are cetifenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 ~ Codul muncii,
republicati, cu modificarile §i completérile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

** Adeveringa care atesti starea de siindtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidafii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de
adaptare rezonabils, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie fnsofité de copia certificatului de Tncadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.
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f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securitiii
nationale, contra autoritiii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni sivArsite cu intentie care ar face o persoand candidata
la post incompatibild cu exercitarea funciei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvérgirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile previzute laart. 1alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din H.G. 1336/2022

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

1. studii universitare de licents absolvite cu diplomi de licentd in domeniul educatiei fizice
si sportului, cu specializare intr-o ramura de sport efectuats in cadrul Centrul National de Formare
si Perfectionare a Antrenorilor, sau studii de masterat cu specializare/aprofundare intr-o ramuri de
sport organizate de institutiile de invatdmant superior acreditate sau autorizate in condifiile legii;

2. carnet de antrenor asistent (ctg. a V-a) In una din disciplinele sportive: natatie, volei sau
handbal.;

3. nu sunt necesare conditii de vechime in munci sau in specialitatea studiilor;

4. cunostinte de operare pe calculator — Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) - nivel
mediu;

5. nivelul de acces al functiei la informatii clasificate este secret de serviciu; in acest sens
este necesar acordul scris al persoanei care doregte si candideze privind efectuarea verificirilor in
vederea obfinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in
situatia in care va fi declarati ,,admiss”.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afigeazi in data de 20.01.2025 ora 15.00, la
sediul U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu si pe pagina de internet.

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibin, in data de 21.01.2025, pani la ora
14.00; persoand de contact secretar: Lt.col. LAZAR Andreea, telefon 0269/432990 int. 1140.

Rezultatul solutioniirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseazd in data 22.01.2025, la sediul U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu
sl pe pagina de internet.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora:

1. Proba practici: se desfasoard la sediul U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5,
localitatea Sibiu, in data de 23.01.2025, ora 09.00;

Rezultatul la proba practici se afiseazi in data de 27.01.2025, ora 15.00, la sediul U.M.
01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu si pe pagina de internet;

Eventuale contestatii privind rezultatul probei practice se depun la sediul U.M. 01512
Sibiu, strada Revolufiei nr. 3-5, localitatea Sibiu, in data de 28.01.2025, pani la ora 14.00 persoani
de contact secretar: Lt.col. LAZAR Andreea, telefon 0269/432990 int. 1140;

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la proba practicii se afiseaza in data de
29.01.2025, ora 15.00, la sediul U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu $i pe
pagina de internet.

2. Interviul se desfasoari la sediul U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea
Sibiu, in data de 30.01.2025, ora 09.00;
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Rezultatul la interviu se afiseazi in data de 31.01.2025, ora 15.00, la sediul U.M. 01512

Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu si pe pagina de internet;

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 01512 Sibiu,

strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu, in data de 03.02.2025, péni la ora 14.00; persoand de
contact secretar: Lt.col. LAZAR Andreea, telefon 0269/432990 int. 1140;

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseazi in data de

04.02.2025, ora 15.00, la sediul U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu i pe
pagina de internet.

Rezultatele finale ale concarsului se afiseazi in data de 05.02.2025, ora 15.00, la sediul

U.M. 01512 Sibiu, strada Revolutiei nr. 3-5, localitatea Sibiu §i pe pagina de internet.

Tematica si bibliografia:

Tematica:
1. Organizarea si desfagurarea educatiei fizice si sportului in Roménia;
2. Notiuni principale ale teoriei §i metodicii educatiei fizice si sportului;
3. Metodele in educatia fizicé si sport;
4, Mijloacele educatiei fizice si sportului;
5. Efortul in educatia fizica gi In antrenamentul sportiv;
6. Metode de instruire folosite In antrenamentul sportiv;
7. Lectia de educatie fizicd — formé organizatoricd de bazi in practicarea exercitiilor fizice;
8. Metode de antrenament. Dezvoltarea fortei si puterii. Antrenamentul de rezistenta.
Antrenamentul de vitez3 si agilitate;
9. Principiile si obiectivele educatiei fizice militare;
10. Organizarea educatiei fizice militare;
11. Sedinta /Lectia de educatie fizicd militar3;
12. Componentele procesului instructiv-educativ in domeniul educatiei fizice militare;
13. Antrenament in sistem circuit;
14. Factori de risc care favorizeazi producerea accidentelor §i masuri de securitate si sinatate in
munci ce se impun pe timpul desfasurarii sedintelor de educatie fizica militard;
15. Controlul si asistenta medicald in domeniul educatiei fizice si sportului.
Bibliografia:
1. Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000 cu completirile si modificérile ulterioare;
2. Ordinul ministrului apéririi nationale M-149 din 13.12.2012 pentru aprobarea
Regulamentului educatiei fizice militare, cu completérile si modificérile ulterioare;
3. Dragnea A., Teoria educayiei fizice §i sportului, Editura FEST, Bucuresti, 2002;
4. Dragnea A. et al., Educatie fizicd si sport — teorie i didacticd, Editura FEST, Bucuresti,
2006;
5. Carstea Gh., Teoria si metodica educayiei fizice si sportului, Editura AN-DA, Bucuresti,
2000;
6. Balint L. si Badicu G., Mefodica educatiei fizice si sportului, Editura Universitaii
Transilvania, Brasov, 2023; ,
7. Bompa T. si Haff G., Periodizarea — teoria §i metodologia antrenamentului, edifia a V-a,
Editura AdPoint, Bucuresti, 2014.
NOTE:

1. Toate activititile se desfisoari la sediul UM 01512 din mun. Sibiu, strada Revolutiei nr.

3-5, judetul Sibiu, telefon contact 0269/432990, int. 1140.

2. Eventualele contestatii se pot depune dupi selectia dosarelor de concurs si dupd fiecare

probi in parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.
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3. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificirile gi
completdrile ulterioare, dupi caz.

SEF SECTIE RESURSE UMANE
Lt.col.

Costiiin PARVU

PREZENTUL ANUNT A F OST AFISAT LA PUNCTUL o
DE CONTROL AL U.M. 01512 ASTAZI™ 2042 2024, ORA {p°

SUBOFITER DE SERVICIU PE PUNCT CONTROL
may
(gradu .
BABONER Mok

(numele, prenumele $i semniitura)

*** Reprezintd data afighrii, respectiv data de la care decurg cele 10 zile lucritoare pentru concursul de ocupare a unui post vacant.

NECLASIFICAT
5din5









