Pozitia 15, Sef de lucrari universitar (lector universitar) civil

Disciplinele: Dispozitive electronice
Circuite integrate digitale

Universitatea ACADEMIA FORTELOR TERESTRE “NICOLAE BALCESCU” DIN SIBIU
Facultatea FACULTATEA DE MANAGEMENT MILITAR
DEPARTAMENTUL COMUNICATII, TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI APARARE
Departament ’ ’

CIBERNETICA

Pozitia in statul de functii

Pozitia 15

Functie

Sef de lucrari universitar (lector universitar) civil

Discipline din planul de
invatamant

Dispozitive electronice- 56h conventionale curs, 112h conventionale laborator.
Circuite integrate digitale- 112h conventionale laborator.

Domeniul stiintific

Electronica

Descriere post

Postul de Sef de lucrari universitar (lector universitar) civil, pozitia 15 din statul de
functii al Departamentului Comunicatii, Tehnologia Informatiei si Aparare
Cibernetica, Facultatea de Management Militar. Programul de lucru este fix, de 40
de ore saptamanal (8 ore/zi lucratoare si ori de cate ori este nevoie, conform
prevederilor legale). Se subordoneaza directorului de departament si colaboreaza
cu colegii din departament si facultate.

Desfasoara activitati didactice si de cercetare stiintifica,
universitare.

conform normei

Atributiile/activitatile aferente

- Desfasoara activitati didactice si de evaluare, activitati de tutorat, consultatii,
participa la consilii $i comisii in interesul invatamantului, indruma lucrari de
licenta/disertatie.

- Participa la proiectarea curriculara in domeniul sau de competenta, participa la
controlul si indrumarea activitatilor didactice si stiintifice ale cadrelor didactice
ce desfasoara seminarii la disciplinele la care este titular.

- Desfasoara activitati de cercetare stiintifica, conform planului de cercetare
stiintifica al departamentului.

- Disemineaza rezultatele cercetarii prin publicarea de articole in reviste de
specialitate si participarea la manifestari stiintifice nationale si internationale.

- Elaboreaza, individual sau in colectiv, monografii, manuale, cursuri, studii de
caz, exercitii sau aplicatii.

- Utilizeaza eficient logistica didactica, participa la activitati de modernizare a
cabinetelor de specialitate.

- Desfasoara toate activitatile didactice si stiintifice cu respectarea legii, la inalte
standarde morale si de calitate.

- Aplica prevederile legale privind activitatea cu documente clasificate.

Salariul minim de incadrare

7.789-7.851 lei (in functie de vechimea in munca)

Calendarul concursului

Data publicarii anuntului in

Monitorul Oficial 10.04.2025
S . Inceput Sfarsit
Perioada inscriere 10.04.2025 22.05.2025

Ziua desfasurarii probelor de
concurs

Va fi anuntata in data de 11.06.2025, prin afigsare pe site-ul academiei

Ora desfasurarii probelor de
concurs

Va fi anuntata in data de 11.06.2025, prin afisare pe site-ul academiei

Locul desfasurarii probelor de
concurs

Va fi anuntata in data de 11.06.2025, prin afisare pe site-ul academiei

Perioada de desfasurare a Inceput Sfarsit
concursului 16.06.2025 20.06.2025
Perioada comunicare a 94.06.2025
rezultatelor

. .. Inceput Sfarsit
Perioadd de contestaii 24.06.2025 26.06.2025
Solutionarea contestatiilor si Inceput Sfarsit
comunicarea rezultatelor 27.06.2025 28.06.2025

Descrierea procedurii de
concurs

Conform Metodologiei de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante din Academia Fortelor Terestre “Nicolae Balcescu” Sibiu

Tematica si bibliografia pentru
concurs

Tematica
1.Notiuni  de fizica  semiconductorilor. Jonctiunea  pn: Materiale
semiconductoare; fenomenul de conductie electrica in semiconductoare;

Jonctiunea pn.

2.Dioda semiconductoare. Aplicatii cu diode: Regimuri de lucru; tipuri de
diode, Aplicatii cu diode. Redresoare mono si bialternanta.

3. Tranzistorul bipolar in regim static: Definire, structura, tipuri, conexiuni
fundamentale. Principiul de functionare, regimuri de lucru. Functionarea
tranzistorului bipolar in regim de comutatie.

4.Scheme de polarizare a tranzistorului bipolar: Polarizarea cu divizor rezistiv;

polarizarea emitorului din sursa separata; polarizarea bazei de la Vcc:
polarizarea cu reactie in colector.
S5.Amplificatoare de semnal mic: Scheme tipice de amplificare; Rolul

elementelor schemei. Analiza de semnal mic la frecvente medii; Parametrii
amplificatorului; Algoritm de proiectare a unui amplificator cu tranzistor.




6.Porti logice.

7.Familii de circuite logice integrate.

8.Circuite logice combinationale: codificatoare si multiplexoare.

9.Circuite logice combinationale: comparatoare si sumatoare.

10.Circuite logice combinationale: convertoare, ROM, PLA, ALU.
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Lista documente

1) Cererea de inscriere la concurs semnata de candidat, care include o declaratie pe
proprie raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar, conform
Anexei nr. 4.
2) Propunerea de dezvoltare a carierei universitare, atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cat si din punct de vedere al activitatilor de
cercetare stiintifica, redactata de candidat, cuprinzand maximum 10 pagini.
3) Curriculum vitae (model Europass), care sa includa: a) informatii despre studiile
efectuate si diplomele obtinute; b) informatii despre experienta profesionala si
locurile de munca relevante ocupate anterior; c) informatii despre proiectele de
cercetare — dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si granturile
obtinute, in cazul in care exista astfel de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru
fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete
rezultate; d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a
contributiilor stiintifice ale candidatului.
4) Lista de lucrari relevante in domeniul disciplinelor postului, structurata astfel: a)
lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante
pentru domeniul disciplinelor postului pentru care candideaza; b) teza sau tezele de
doctorat; c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala; d) carti si
capitole in carti; e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific
international principal; f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor
conferinte internationale de specialitate; g) alte lucrari si contributii stiintifice sau,
dupa caz, din domeniul creatiei artistice.
5) Fisa de verificare a indeplinirii standardelor de prezentare la concurs, completata
si semnata de candidat conform Anexei nr. 1.
6) Documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia conform cu
originalul a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor originala nu
este recunoscutd in Romania, copie conform cu originalul a atestatului de
recunoastere sau echivalare a acesteia.
7) Rezumatul tezei de doctorat, in limba romana si intr-o limba de circulatie
internationald, pe maximum o pagina pentru fiecare limba.
8) Declaratie pe proprie raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, in care s-ar afla in cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate, conform Anexei nr. 5.
9) Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului, documente care atesta
absolvirea unui program de formare psihopedagogica, certificat de competenta
lingvistica (daca este cazul) etc.

10) Copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de
identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un
scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului.

11) In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupd documente care
atestd schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui.
12) Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format
electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii.

13) Document referitor la detinerea unui cont propriu pe Google Scholar si/sau pe
Web of Science (captura de ecran si link) in vederea determinarii coeficientului
HIRSCH in baza articolelor stiintifice indexate.

14) Certificat de cazier judiciar.

15) Certificat de integritate comportamentala.

16) Certificat medical eliberat de catre medicul specialist de medicina muncii, in
baza avizului medical emis de catre medicul specialist psihiatru si a adeverintei
medicale eliberate de catre medicul de familie pe un formular specific, conform
Anexei nr. 1 din Ordinul comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii
nr. 4060/1502/2024.

17) Avizul medical emis de catre medicul specialist psihiatru pentru exercitarea




profesiei didactice, eliberat conform Anexei nr. 2 din Ordinul comun al ministrului
educatiei si al ministrului sanatatii nr. 4060/1502/2024.

Adresa unde se transmite
dosarul de concurs

Dosarul de concurs se depune la Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu” din
Sibiu, Str. Revolutiei, nr. 3-5, Sibiu, direct sau prin intermediul serviciilor postale
sau de curierat care permit confirmarea primirii, ori electronic, la adresa de e-mail:
office@armyacademy.ro.

Programul pentru depunerea dosarelor la sediul institutiei este 07.30 — 15.00.




